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CARTA DE LA DIRECCION EDITORIAL

Al cumplir 50 afios de vida institucional al servicio de nuestra comunidad, con gran
satisfaccion el equipo editorial en colaboracion con el staff comité cientifico, presentan la
primera edicion de la Revista Cientifica Trascender Peru, primera edicion -2023, version
digital.

Este resultado que se pone a consideracion de la comunidad académica y grupos de
interés, es el producto de la colaboracion interna provenientes de las investigaciones de pre y
pos grado y la valiosa participacion de investigadores locales, nacionales e internacionales del
ambito universitario que con su generosa contribucion hicieron sus envios y se sometieron a
las normas editoriales de la revista y los procesos de evaluacion de pares ciegos. El
cumplimiento de las normas editoriales y criterios de calidad en la redaccion de los articulos
dan garantia de la validez y confiabilidad cumpliendo con los estandares internacionales
exigidos por las bases de datos, requisito para lograr la indizacién de la revista.

En esta primera edicidn, se comparten articulos con una teméatica amplia asociada a las
areas funcionales de la Escuela de Ciencias Administrativas y Turismo, que ha requerido el
trabajo intenso e interactivo entre los autores, revisores y equipo editorial.

Expresamos nuestro reconocimiento y agradecimiento especial a todos los integrantes
de los diferentes equipos que han participado en esta primera edicién de la revista, por el
compromiso, profesionalismo demostrado y su constancia de proposito, muestra de que el
trabajo en equipo y la colaboracion académica interna y externa hacen posible lograr metas,
construir y visionar un futuro propicio para el debate y la reflexion académica.

Finalmente agradecer al Vicerrectorado de Investigacion, Decano de la Facultad,
docentes y estudiantes que apuestan por sembrar la actitud cientifica y la produccion intelectual
como un medio para contribuir a lacomunidad y responder a los retos y desafios que la sociedad

exige.

Directora Editorial
Setiembre — 2023



CONTENIDO

Organizacién y de los comités de la revista

Carta de la direccion editorial

Microeconomia y ciencia politica: una relacion no problematica /

Microeconomics and political science: a non problematic relationship

Niveles de Sindrome de burnout en los teleoperadores de Essalud en linea-
Cusco 2022 / Levels of Burnout Syndrome in telephone operators of Essalud

en Linea-Cusco 2022

El Acre-Pur0s y diversidad Cultural Fronteriza / The Acre-Purus and diversity

Cultural Border

Percepcion de docentes y estudiantes acerca de las politicas de responsabilidad
social universitaria en la formacion profesional, Universidad Andina del
Cusco, Filial Quillabamba, 2023 / Perception of teachers and students about
university social responsibility policies in vocational training, Universidad
Andina del Cusco, Quillabamba Branch, 2023

Dinero electrénico como mecanismo de inclusién financiera de las MYPES de
la provincia del Cusco / Mébile money as a mechanism for financial inclusion

of MYPES in the province of Cusco

24

41

72

97



